
 
 

 
 

 

Monitor de Música  
 
Termos de Referência  

 
A APSA - Associação Portuguesa de Síndrome de Asperger pretende 
recrutar Monitor de Música para o seu novo projeto, a “Casa Grande”. O 

projeto envolve duas respostas sociais: Atividades de Integração 
Comunitária (AIC) e uma Residência Autónoma para pessoas maiores de 16 

anos com Síndrome de Asperger e tem como objetivo promover a sua 
autonomia e a transição para programas adequados de integração 

socioprofissional.  
 
Responsabilidades:  

 
 De acordo com os planos individuais de desenvolvimento dos 

Jovens/Adultos, participa na definição das actividades a desenvolver, 
elabora os programas das áreas temáticas definidas, selecciona os 
métodos essencialmente demonstrativos a utilizar, prepara e 

desenvolve as actividades diárias, participa nos projectos de centro e 
nos processos de avaliação individual.  

 

 Colabora na implementação do programa de intervenção individual, 
em estreita ligação com os vários intervenientes e participantes, 

tendo em vista o desenvolvimento daquele programa e os ganhos de 
competências e de autonomia do Jovem/Adulto.  

 

Requisitos da Função:  
 

- Disponibilidade part-time (10 horas semanais);  
- Habilitações requeridas para o exercício da função;  
- Bons conhecimentos de Informática na óptica do utilizador.  

 
Observações:  

 
Os interessados devem enviar o CV atualizado com carta de motivação e 2 

referências, para o E-mail: geral@apsa.org.pt e antoniohd@apsa.org.pt 


